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RESUMO

Muito se discute a cerca do principio da funcdo social da empresa, a sua funcionalizacéo e
aplicabilidade. Sendo assim, para melhor compreenséo desta, faz-se necessario contextualizar
o citado principio com as previsdes legais vigentes, possibilitando dessa forma, a percepcao
sobre a origem e a evolugdo da norma para chegar ao atual entendimento. A empresa passou a
ndo se preocupar apenas com a obtencdo de lucros, ganhando um carater social para
desenvolvimento da atividade comercial. A observancia deste principio reflete ndo apenas na
empresa, mas também no Estado e na sociedade de forma geral, assegurando, portanto,
direitos aos particulares que exercem a atividade empresarial atentada ao bem estar social,
seja durante o exercicio da propria atividade, bem como no caso de recuperagdo empresarial.
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THE EFFECTIVENESS OF SOCIAL FUNCTION AS BASE PRINCIPLE OF
BUSINESS ACTIVITY

ABSTRACT

Much is discussed about the principle of social function of company, it’s functionalization
and applicability. Thus, to best comprehension of this, it’s necessary contextualize this
principle with the actual legal precisions, enabling this way, the perception about the origin
and evolution of regulation to arrive at actual understanding. The company started to worry
not only with the profit, acquire a social feature to developing a commercial activity. This
principle compliance reflect not only at the company, but also at State and in general on the
society, insure, right to individuals that exercising the corporate activity worry on social
welfare, as during the activity itself, as well as in the case of business recovery.
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1 INTRODUCAO

Com as constantes transformagdes que 0 mundo vem sofrendo nos Gltimos tempos, o
Direito vem adquirindo novas formas e busca sempre se adequar a atual realidade da
sociedade. E possivel observar essas adaptacbes em todos os ramos, inclusive no direito
empresarial em relacdo ao perfil das empresas. O século XIX foi de extrema relevancia para o
direito, sendo caracterizado pelos movimentos juridicos e filosoficos que se configuraram
nesse periodo. E indiscutivel que aos poucos os valores e principios em que se baseia uma
sociedade vao sendo redefinidos. A empresa era vista apenas como instrumento necessario a
producdo de bens e prestacdes de servicos. Com 0 constante crescimento das cidades e como
fruto da globalizagéo, as relagGes de trabalho, bem como a maneira em que as atividades sao
desenvolvidas, passaram a ter uma maior atencdo do legislador, que como consequéncia
passou a adotar um carater coletivo, visando as relacdes sdcio-economicas de modo em que a
sociedade de modo geral seja beneficiada.

Prontamente, é incontestavel que a legislacdo vigente trate a empresa como uma
atividade comercial e social, e ndo como uma entidade destinada apenas a obtencao de lucros
como fora outrora. Nesse sentido, a garantia dos direitos fundamentais e a necessidade de
observancia dos principios em relagdo as atividades comerciais, passam a ser de
responsabilidade do Estado e da iniciativa privada, que devem atuar de forma harmoniosa
para adequacao das normas.

O presente artigo tem por objetivo elucidar os principios que norteiam as atividades
comerciais, com um maior enfoque no principio da funcdo social da empresa, como
instrumento necessario a protecdo dos direitos sociais e da coletividade, atentando para sua
necessaria aplicacdo nas atividades comerciais para a manutencdo do equilibrio junto a
sociedade, garantindo assim a observancia também do principio da dignidade da pessoa
humana. Desse modo, sera tracado um cronograma sobre os aspectos de formacdo da
atividade comercial, comecgando por um breve relato sobre o surgimento do direito falimentar
no Brasil e a sua evolugdo durante as épocas de maior relevancia para o direito empresarial.
Por outro lado, serd tragcado um panorama entre o citado principio e o processo de formacgéo
da empresa assim como também as consequéncias geradas no desenvolvimento da atividade
empresarial e suas peculiaridades, haja vista que, vislumbrar-se-4 a tematica junto ao
crescimento constante do capitalismo, bem como a competitividade entre as empresas, 0

desenvolvimento econdmico e os principios fundamentais atrelados a sua formagé&o.



Em um segundo momento sera analisado o principio da preservagdo da propriedade,
sua origem, conceito, previsdo e suas caracteristicas, tendo em vista ser de total importancia
para melhor compreensdo do principio da fungéo social da empresa e sua aplicabilidade.

Em seguida, serd evidenciada a importancia da busca pela preservacédo das atividades
comerciais, valorizando o trabalho e procurando exercer a atividade de modo que a empresa
ndo vise apenas o lucro, mas que se preocupe também com os reflexos que suas decisdes
podem ter perante a sociedade. E a partir deste que analisaremos a empresa como parte
integrante da sociedade desempenhando um papel social de relevante importancia, na
geragdo de riquezas, criando empregos, recolhendo impostos e ativando o desenvolvimento e
o crescimento da economia do Pais.

Por fim veremos peculiaridades do principio preservacdo da empresa atrelada ao
instituto da recuperacdo, suas implicacdes no mundo juridico, fazendo um breve relato sobre o
processo de recuperacdo judicial e de recuperagdo extrajudicial, objetivando a relacéo

existente entre empresa e sociedade.

2 SURGIMENTO DO DIREITO FALIMENTAR NO BRASIL

O cumprimento das obrigacdes por parte do devedor sempre existiu e preocupou a
sociedade. Inicialmente eram utilizadas formas coercitivas, assim a obrigacdo era estritamente
pessoal, na qual o devedor respondia com o seu préprio corpo e ndo com o seu patrimdnio. A
primeira fase do direito falimentar no Brasil pode ser observada no Brasil colbnia, que
naturalmente teve o direito consubstanciado a legislacdo de Portugal, tendo destaque no
primeiro momento as Ordenacdes Afonsinas que vigoraram ate 1521, com a publicacdo das
Ordenacdes Manuelinas elaboradas pelo rei D. Manoel.

As Ordenacdes Manuelinas previam que em caso de faléncia, o devedor poderia ser
preso até que pagasse sua divida, porém, também permitia que o devedor cedesse 0s seus bens
aos credores para evitar a prisao, fato esse decorrente da influéncia do direito italiano. No ano
de 1603, surgiram as Ordenacdes Filipinas que apesar de ter nacionalidade espanhola, foi
aplicado em Portugal devido o Reino de Castela, tendo grande influencia no Brasil em
detrimento do crescimento da col6nia e suas atividades mercantis. Sobre esse periodo
Oliveira (2005, p.32) observa:

E importante ressaltar que nessa ordenacdo ficou delineado o Direito
Falimentar. Nessa fase, seno o devedor condenado por sentenca que



transitasse em julgado, eram, automaticamente, executados e penhorados os
seus bens. Caso ndo achasse 0s bens, ele seria recolhido a carcere privado,
até que pagasse, cabendo ao devedor optar por fazer a cessdo de seus bens,
sendo assim, seria libertado.

Passado isso, surgiu o Alvara de 13 de novembro de 1756, promulgado pelo Marques
de Pombal, sendo considerado como um marco decisivo para o processo falimentar no Brasil.
O devedor tinha que se apresentar a junta comercial, jurar quanto a causa da faléncia, declarar
todos os seus bens, efetuar a entregar da chave do estabelecimento e do livro Diario.
Posteriormente era feita a convocagéo dos credores. 10 % do que fosse arrecado destinava-se
ao proprio devedor para que pudesse sustentar a si proprio e a sua familia. Se constatada a

faléncia fraudulenta, era decretada a prisdo do devedor.

2.1 BRASIL IMPERIO

Foi na fase imperial, que em 1850 inaugura-se a primeira fase histérica do instituto
do direito brasileiro através do cédigo comercial que regulamentou o instituto da faléncia no
Livro Ill sob a rubrica “Das Quebras”, tendo o Decreto n° 738, de 1850, estabelecido o
processo para as faléncias (art. 102 a 187). Nesse sentido, Ricardo Negrdo (2004, p. 12) cita
Carvalho de Mendonga:

A deficiéncia da legislacéo, a facilidade das quebras e as altas imoralidades
gue a conquistavam foram as causas que mais contribuiram para a
publicacdo do codigo comercial de 1850, conforme se apreende das
representacdes da classe comercial e da discussdo do cddigo do Parlamento

Diante deste fato, o cddigo comercial de 1850 se estendeu ate a proclamacdo da republica.

2.1.1 Brasil Republica

O periodo republicano foi marcado por uma intensa elaboracéo legislativa falimentar,
comecou com Decreto n. 917, de 24 de outubro de 1890, idealizado por Carlos de Carvalho.
Segundo Trajano Miranda Valverde, citado por Ricardo Negrdo (2004, p.14): “apesar de
introduzir meios preventivos a decretacdo da faléncia, como a concordata preventiva, a

moratdria, e cessao de bens e 0 acordo extrajudicial, a legislagdo ndo teve grandes méritos”.



Assim, ndo sendo bem acolhida, nova lei foi elaborada com a finalidade de acabar
com a fraude presente no antigo decreto, surge entdo a Lei n° 859 de 16 de Agosto de 1902.
Acerca da Lei n° 859/1902, criticou Carvalho de Mendonca (1963):

A idéia de sindicos nomeados pelas Juntas Comerciais deu na prética
funestos efeitos; sacrificou a reforma. Os quarentas sindicos do Distrito
Federal foram alcunhados de ‘Ali-Babas', alusdo ao conhecido conto ‘Ali-
Babd e os quarenta ladrfes'. Entre outras inovagdes estava a exclusdo quase
completa do Ministério Pablico do processo, fato que gerou severas criticas.
Tal foi o clamor gerado por esta reforma que alguns Estados baixaram
legislacdes proprias em algumas matérias.

A Lei também ndo agradou e recebeu pesada criticas, logo, foi revista e o governo
expandiu um novo regulamento, o Decreto n° 4.855 de 02/06/1903. Promulgou-se entéo a Lei
n. 2.024 de 17 de dezembro de 1908 de autoria de Carvalho de Mendonca, sendo muito bem
formulada. Esta lei extinguiu a concordata extrajudicial e a moratdria, consolidando o sistema
da concordata judicial na forma preventiva e suspensiva. Todavia, apesar de ter durado por
certo tempo, em decorréncia alguns defeitos da Lei, em 09 de dezembro de 1929 promulgou-
se 0 Decreto n° 5.746 que estabeleceu a diminuicdo do numero de sindicos e determinou
percentagem para a proposta de concordata.

Essa lei perdurou ate entrar em vigor o Decreto-Lei n® 7.661 de 1945. Em seu artigo
1° fazia referéncia apenas a comprovacdo da impontualidade do devedor como requisito para
a decretacdo da faléncia. Ndo havia qualquer mencéo explicita ao objetivo que deveria guiar o
credor quando da propositura da acdo falimentar. Tal situacdo motivava a busca desordenada
do processo falimentar, inclusive para a cobranca de pequenos valores, em detrimento dos
meios judiciais executivos. Em tais situacGes, configurava-se com frequéncia, o abuso do

direito e a inobservancia ao principio da preservacao da empresa.

2.1.2 Brasil Contemporaneo

Em 09 de Junho de 2005, a Lei 11.101 (Lei de Faléncia e de Recuperagdo de
Empresa) substituiu o Decreto-Lei 7.661/45. A nova Lei de Faléncias possibilitou a
preservacdo de empresas economicamente viaveis que se encontrem em situacdo de crise,
visando a manutencdo dos empregos, circulagdo de bens e servicos e pagamentos aos
credores. Criou o procedimento da recuperacdo judicial e extrajudicial, aumentando a

abrangéncia e a flexibilidade nos processos de recuperacdo de empresas, mediante as ofertas



de alternativas para enfrentar as dificuldades econdmicas e financeiras da empresa devedora,
garantindo assim, uma maior flexibilidade para que a empresa em crise possa Se recuperar,
evitando a faléncia. Atualmente a nova lei possui um carater muito mais social, que se
preocupa ndo s6 com a empresa como ente individual, mas olha para a empresa visando o
coletivo e a sua importancia para a comunidade no qual ela esta inserida possibilitando a
recuperagdo de empresas, mediante o desenho de alternativas para o enfrentamento das

dificuldades econémicas e financeiras da empresa devedora.

3 CONCEITO E PREVISAO LEGAL DA FUNCAO SOCIAL DA EMPRESA

A palavra funcdo origina-se do latim functio, de fungor (functus sem, fungi) cujo
significado é de cumprir algo, desempenhar um dever ou uma tarefa, ou seja, cumprir uma
finalidade, funcionalizagéo.

“A funcdo social da empresa constitui o poder-dever de o empresario e os administradores da
empresa harmonizarem as atividades da empresa, segundo o interesse da sociedade, mediante
a obediéncia de determinados deveres, positivos e negativos”. (FILHO, 2003, p. 40).

Este principio deve gerar a ideia de que as empresas ndo devem visar apenas o lucro
na sua atividade, mas preocupar-se também em como essas atividades podem refletir na
sociedade, respeitando os direitos e interesses em torno da empresa. A vista disso, o principio
da funcéo social da empresa pode ser observado em varios ditames legais, como por exemplo,
no paragrafo unico do artigo 116 da Lei n°® 6.404/76 (Lei das Sociedades Andnimas) que

aduz:

O acionista controlador deve usar o poder com o fim de fazer a companhia
realizar o seu objeto e cumprir a sua funcdo social, e tém os deveres e
responsabilidades para com os demais acionistas da empresa, 0s que nela
trabalham e para com a comunidade em que atua, cujos direitos e interesses
deve lealmente respeitar e atender. (BRASIL, 1976)

Como também, o artigo 154 do mesmo diploma legal: “O administrador deve exercer
as atribuicOes que a lei e o estatuto lhe conferem para lograr os fins e no interesse da
companhia, satisfeitas as exigéncias do bem publico e da funcédo social da empresa”.

Neste sentido, 0 empresario pode utilizar todos 0s meios possiveis para alcancar a
finalidade de sua atividade, desde que observe os ditames legais. E imprescindivel que a
empresa desempenhe bem o seu papel social para que possa, além de atingir o seu objetivo,

criar junto a sociedade uma imagem positiva. A Constituicdo de 1988 possui como vertente a



declaracdo do interesse publico de forma a limitar sobre alguns aspectos os interesses
individuais, buscando-se dessa forma a evitar abuso do direito. E dentro desta perspectiva que
a funcdo social deve ser observada, como prisma redutor do arbitrio privado, ainda que esse
fato ndo acarrete necessariamente a eliminacdo do poder discricionario privado, visto que a
propria Constituicdo Federal exige uma razoabilidade e harmonizacdo para proteger 0s
interesses individuais. Nesse sentido Mamede (2011, p.49) exp0e que:

a aplicacdo do principio da funcdo social da empresa ndo pode desrespeitar
os direitos dos titulares da empresa — total ou parcialmente-, ja& que ha
protecdo constitucional para a livre iniciativa (artigo 1° IV) e para a
propriedade (artigo 5°, XXII) , embora deva essa atender a funcéo social
(artigo 5°, XXIII), o que fecha o circulo e recomenda ao jurista prudéncia,
bom-senso, para equilibrar os valores opostos, exigindo-lhe equidade
(aequitas)

Portanto, o interesse individual deve ser respeitado, para que ndo ocorra uma
sujeicdo extrema do individuo a coletividade a um ponto extremo que descaracterize 0s seus
direitos. Assim sendo, a empresa exercera a funcao social dentro dos limites de seu objeto
empresarial. O principio constitucional da funcdo social da empresa foi consolidado nédo
apenas para impedir o exercicio irregular da atividade empresarial, mas para direciona-los ao

entendimento de suas finalidades sociais.

3.1 FUNGCAO SOCIAL NA CRFB DE 1988

O Principio da Funcdo Social é previsto pelo ordenamento legal e esta inserida no
bojo da Constituigdo Federal, em seu Artigo 5°, inciso XXIII que enfatiza que “a propriedade
atenderd a sua funcao social” (BRASIL, 2010), ainda em seu Artigo 182, § 2° que prevé que
“a propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende as exigéncias fundamentais de
ordenacdo da cidade expressas no plano diretor” (BRASIL, 2010). E, por fim, no Artigo 186
que pontua que “a funcdo social da propriedade rural ¢ cumprida quando a propriedade rural
atende, simultaneamente, segundo critérios e graus de exigéncia estabelecidos em lei [...]”
(BRASIL, 2010).

Portanto, faz-se necessario interpretar o principio da funcdo social da empresa
visando a relacdo entre os direitos sociais e econdmicos, relagdo esta que deve ser realizada de
forma harménica.

O empresario tem cotas ou a¢des de uma empresa que pertence a sociedade. E por

ISSO que a empresa tem uma funcgdo social para cumprir, norma esta positivada nos textos



legais. A empresa que cumpre sua fungéo social, de forma a dignificar os seus empregados,
consumidores, meio ambiente, Estado e comunidade existente no entorno, ndo o faz induzida
por sentimentos filantropicos ou de marketing, mas para cumprir preceitos legais.

Porém a existéncia do principio supracitado, ndo deve gerar ideia de que a livre
iniciativa desrespeita a dignidade humana ou ainda que, a atividade empresarial venha a gerar
lucro é algo ruim ou incompativel com o bem da coletividade.

No que tange ao exercicio da liberdade de atividade econdmica, Castro (2007, p.139)

cita Alfredo de Assis que aduz:

O lucro ndo € proibido, podendo até ser o objetivo principal da atividade, o
qgue, no entanto, ndo afasta a obrigatoriedade de sua distribuicdo ser
compatibilizada com a satisfacdo dos acionistas e investidores e o imperativo
de solidariedade constante na Constituicdo Federal, propiciando, assim,
beneficios concomitantes aos trabalhadores e a comunidade em geral.

Trata-se, portanto, de uma possibilidade concreta onde a empresa prossiga com sua
atividade econdmica desenvolvendo meios em que gere o lucro mantendo suas obrigacdes,
pois as empresas, juntamente com o Estado, tém a responsabilidade de assegurar os direitos
da sociedade. Até porque ninguém esta obrigado a trabalhar obtendo apenas prejuizo para

assegurar o bem comum. Nas ligdes de Gladston Mamede (2011, p. 41):

A protecdo da empresa, portanto, ndo é mera protecdo do empresario, nem
da sociedade empresaria, mas também protecdo da comunidade e do Estado
que se beneficiam — no minimo indiretamente — com a produgao de riquezas.
Alias, ndo apenas o empreendedor, 0 empresario, mas também os terceiros
gue mantenham rela¢Ges negociais com a empresa e cujos direitos e
interesses possam também ser afetados pela funcdo social da empresa, a
exemplo do que se tem nas hipdteses de recuperagdo judicial ou
extrajudicial, bem como de faléncia.

Refletindo isso, é de suma importancia verificar, a visdo distorcida de que a
valorizacdo do lucro é algo intimamente ligada ao que € ruim ou egoista, pois tal afirmativa
encontra-se totalmente superada. Atualmente, a empresa &€ notada como um agente da
sociedade criado com a finalidade de satisfazer as necessidades sociais. E valorizada pela
sociedade a criacdo de empresas porque estas sdo consideradas benéficas a sociedade como
um todo, uma vez que tém como missdo produzir e distribuir bens e servicos, gerando
empregos. Continua prevalecendo o regime da livre iniciativa e a competicdo econémica.
Além disso, o lucro sé serd aceito como legitimo e reconhecido pela sociedade como uma

recompensa justa para com os investidores, se for obtido sem causar prejuizos a aquela.



E conveniente registrar que a missdo precipua de uma empresa € propiciar o
crescimento de todos, abrangendo tanto os socios quanto a sociedade, através da criacdo de
empregos, geracdo de renda, producéo e distribuicdo de bens. O lucro € uma consequéncia,
que surge como um plus, garantindo uma resposta positiva aquele que exerce a atividade
comercial, uma vez que o principio da funcéo social no qual é demonstrado no interesse pela
coletividade através da possibilidade de vida digna a seus funcionarios, respeito ao meio-
ambiente, circulacdo de riquezas, gerando uma posicdo de reconhecimento de toda a
sociedade, acarretando maior lucro para a empresa. Assim, a empresa, ao realizar a sua funcéo

social, aperfeicoa seus lucros, aumenta sua rentabilidade.

3.1.1 Funcdo social da empresa no Codigo Civil de 2002

O Cadigo Civil em vigor possui normas em seu bojo que demonstram a sua
preocupacdo com a pessoa humana e o carater social. Ele deixou de lado o caréater
estritamente individualista e patrimonialista do antigo codigo de 1916, buscando a
interpretacdo do caso concreto, usando da equidade e da razoabilidade. Sobre a amplitude em
que a empresa é tratada no Cadigo Civil Geraldo José Guimardes da Silva (1988, p. 232),

dispoe:

Através de seus capitulos, verifica-se que o PROJETO ndo se esqueceu de
nada em matéria de SOCIEDADES COMERCIAIS, para atingir ndo sé as
sociedades pessoais, como as de capital, ndo s6 as previstas no Codigo
Comercial ou histéricas, como a prdpria Limitada e a Andnima, além de
abordar todos os aspectos da Anbnima, quanto a sua constitui¢do, capital,
socios, responsabilidade, administracdo e assembléia, contabilidade e
escrituracdo, além de sua forma de liquidacdo e até mesmo fusdo e
incorporacdo, tanto para as sociedades nacionais ou estrangeiras.

Levando-se em conta a relacdo de natureza contratual, seus limites sdo definidos
exatamente pelo principio da funcdo social, que € inerente ao contrato, conforme disposto no
art. 421, CCB/02 — “a liberdade de contratar serd exercida em razdo e nos limites da fung¢do
social do contrato”. Assim, a pesar de Codigo civil de 2002 ndo se referir expressamente a
funcdo social da empresa, em detrimento da atividade empresarial se da através de contrato, a
observancia do art. 421 caracteriza a fungdo da empresa. Isso significa que ao mesmo tempo
em que o contrato dispGe sobre a vontade dos seus contratantes deve também atender a funcéo

social.
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Ainda que implicitamente, o Codigo Civil de 2002 também versa sobre um fim
social em seus artigos 970 e 971 quando da atencdo especial ao empresario rural e ao pequeno
empresario, bem como em seu art. 1007 ao expor sobre lucros e perdas proporcionais, e art.

974, § 2 na protecdo de bens do incapaz.

3.2 FUNGCAO SOCIAL COMO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL

Em decorréncia do carater social que a empresa deve possuir 0s possiveis problemas
enfrentados por ela acabam refletindo na sociedade, fazendo com que a preocupacdo para
soluciona-los ndo seja apenas do empresario, uma vez que este deve responder pelos riscos do
seu empreendimento. Sendo incontestavel a importancia da empresa ndo apenas para a
sociedade, mas também para o Estado, a empresa, como instituto regulado pelo Direito, ndo
deve ficar a margem das finalidades sociais que justificam a existéncia daquele, e das
situacOes por ele regulamentadas.

Com a promulgacdo da constituicdo de 1988 e tendo por base o principio da
dignidade da pessoa humana, principio este que baseia e fundamenta as normas
constitucionais, a fungdo social surgiu buscando uma harmonia socioecondmica,
estabelecendo que seja realizada de forma proporcional a sua relagdo com a coletividade,
sendo de imprescindivel importancia a observacdo deste principio para a caracterizacdo dessa
relacdo de forma protegida, justa e solidaria.

A consagracdo da funcdo social como principio fundamental promoveu novos
contornos axiolégicos, influenciando a hermenéutica constitucional e relativizando direitos
anteriormente tidos como absolutos, a fim de ensejar a funcionalizacdo. Ao inserir a fungéo
social no ambito de direitos e garantias fundamentais, o constituinte concedeu um novo olhar
aos institutos privados, que devem ser coerentes ao principio da solidariedade social. Dessa
forma, a fungéo social deve ser compreendida como um resultado das atividades humanas em
prol da coletividade, e ndo apenas dos interesses individuais. Além disso, no caso da atividade
empresarial, devem-se observar outros principios constitucionais como o respeito e protecao
ao meio ambiente, a livre iniciativa, valores sociais do trabalho, boa-fé empresarial,
dignidade, dentre outros. Essencial € a importancia da funcdo social reconhecida pela
Constituicdo, bem como pelo codigo civil, tornando-se claro o valor de tal principio no

ordenamento juridico do pais.
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4 FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE COMO MANIFESTACAO DA
ATIVIDADE EMPRESARIAL

Pode-se afirmar que a ideia de responsabilidade social da empresa estd ligada ao
conceito de funcdo social da propriedade, visto que, apenas ha direito sobre a propriedade, se
esta atentar para o bem-estar social. Ndo é permitido ao empresario, exercer o direito a
propriedade constitucionalmente garantido, de maneira abusiva, pois quando a constitui¢éo
federal assegurou a todos o livre exercicio de qualquer atividade econémica, garantindo assim
0 exercicio da empresa, ela acabou por impor o dever de observar a funcdo social da
propriedade.

Eros Grau demonstra a extensdo da previsdo de funcdo social da propriedade a

empresa, ao ressaltar que:

Ai, incidindo pronunciadamente sobre a propriedade dos bens de produgéo, é
que se realiza a fungdo social da propriedade. Por isso se expressa, em regra,
ja que os bens de producdo sdo postos em dinamismo, no capitalismo, em
regime de empresa, como fun¢do social da empresa.

A luz do art. 170 da Constituicdo Federal, a ordem econémica é baseada na livre
iniciativa, valorizando o regime capitalista, desde que cumprida a funcdo social, ou seja, a
funcdo das empresas é atender, prioritariamente, as necessidades basicas das pessoas
garantidas a propriedade privada. Desta feita, a atividade econémica so se legitima e cumpre
seu papel quando fomenta a sociedade e garante uma existéncia digna as pessoas. Nesse

sentido, Waldirio Bulgarelli expde:

Foi considerando a empresa como tendo a fungdo de produzir ou fazer
circular bens e servicos numa economia de massa em que impera 0
consumismo, que se deu relevo a empresa, como atividade funcional, o que
desloca seu titular do ambito estrito dos direitos subjetivos, para encaminha-
lo para o direito-funcdo ou poder-dever, fazendo-se presente sua
responsabilidade para com o0s que se relacionam com a empresa
(trabalhadores, credores, consumidores, o Estado, a comunidade etc.), no que
se tentou de certa forma, dar conteudo as formulagGes mais genéricas de
funcdo social (bem publico, interesse geral etc.). Procurou-se, pois, obter,
tecnicamente, maior precisdo, levando-se em conta que a atividade
desenvolvida pelo empresario tem como fim a realizagcdo de interesses que
ultrapassam aqueles egoisticos do agente, e portanto gera um poder-dever do
sujeito da atividade funcional (1997, p. 70).
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Na atual sociedade, a propriedade vem perdendo cada vez mais seu carater
estritamente individualista que outrora possuiu, ao passo que se acentua a sua fungéo social,
condicionando seu uso a parametros condizentes com os direitos de outrem e as limitac6es
em beneficio da coletividade. A funcdo social estendida a atividade econémica requer que 0
exercicio da empresa, a liberdade de iniciativa e a livre concorréncia estejam em
conformidade com os valores fundamentais da dignidade da pessoa humana, do trabalho e da
solidariedade. . A constituicdo se refere a funcdo social da propriedade, ao prescrevé-la no
capitulo constitucional “Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos”, bem como ao eleva-
la como principio da ordem econémica, na realidade, esta exigindo que qualquer bem de valor
econémico, independentemente de sua natureza juridica, exerca, em sua plenitude, funcao

social.

4.1 PROPRIEDADE: ORIGEM

Desde os tempos remotos, a propriedade sempre configurou como motivo de grandes
conflitos sociais e econdmicos, a comecar do momento em que o homem percebeu que
poderia ser dono da sua propria terra. A questdo da propriedade se fundia com a religido,
como um direito natural adquirido pela existéncia do homem na terra. Na Roma Antiga
surgiram as primeiras questdes agrarias tendo como fundo conceitual a propriedade, era
considerado um direito absoluto e exclusivo de seu titular, que poderia dispor de sua
totalidade como bem entendesse.

Avancando no tempo, no Direito Medieval, a propriedade tem como traco dominante
a concorréncia de proprietarios, a multiplicidade e o desmembramento do dominio,
representado pelo regime feudal, assim o conceito unitario de propriedade é desdobrado,
sendo o dominio da terra de mais de uma pessoa, no caso senhor e servo. O direito moderno
tem seu marco na revolucgéo francesa de 1789 que possibilitou grandes mudangas em todos 0s
setores da sociedade, na qual a propriedade adquiriu um carater mais individualista. Quando o
direito de propriedade passa a compreender objetivos de ordem social, ocorre uma alteragédo
na concepcao individualista de propriedade. Atualmente o conceito de propriedade voltou-se
para a observancia do bem-estar coletivo, propiciando a formagdo do conceito da funcao
social da propriedade.

A exploracdo econdmica da propriedade deve ser assentida pelos principios

peculiares do Direito que viabilizam a ordem econdmica e social, pois estes sdo fundamentos
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do nosso Estado e de nossa ordem juridica. A importancia desse carater social dado a
propriedade reflete-se no dever do proprietario de dar a sua propriedade uma funcédo
especifica, ou seja, uma funcdo de cunho social, que se destine ao interesse coletivo e nao
apenas ao interesse individual, ficando sem protecdo constitucional a propriedade que nao
atender a sua finalidade social, pois embora a propriedade seja um direito e uma garantia
fundamental existe situacdes em que o poder publico pode privar o proprietario de suas
garantias possessorias de dominio.

Devido a sociedade esta sempre em constante mudanca, € necessaria que ocorra uma
compatibilizagdo entre a realidade e a norma, por isso, 0 conceito constitucional da
propriedade deve ser observado de forma a atender a demanda que a sociedade acarreta, néo
sendo este conceito entdo fixo ou imutavel, acarretando uma relativizacdo, a qual deve ser

observada e atentar em consonéncia com a legislacédo ordinaria.

4.2. AFUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE NA CRFB DE 1988

A funcdo social da propriedade é matéria de ordem constitucional. Com efeito, o
instituto esta previsto em diversos dispositivos constitucionais, fato esse decorrente de sua
elevada importancia assumida pelo mesmo em nosso ordenamento juridico. O texto
Constitucional brasileiro de 1988 da garantia de inviolabilidade da propriedade (art. 5°, inciso
XXI1), porém dispde que a mesma atendera a sua funcdo social (5° inciso XXIII). Pelo texto o
constituinte inseriu a propriedade no rol dos direitos e garantias fundamentais do individuo e
da coletividade. Assim, a propriedade enquanto direito fundamental carrega a necessidade de
cumprir sua funcdo social. Nesse sentindo o artigo 170 da constituicdo, dispde:

Art. 170. A ordem econémica, fundada na valorizacéo do trabalho humano e
na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme
os ditames da justica social, observados os seguintes principios: (...) Il -

propriedade privada; Il - funcdo social da propriedade; IV - livre
concorréncia; V — defesa do consumidor; (..) VII - reducdo das
desigualdades regionais e sociais; VIII - busca do pleno emprego; (...)”

Verifica-se, portanto, que citado artigo estabelece claramente que a ordem
econdmica devera se pautar na justica social e garantir a satisfacdo de uma
vida digna, realizando a busca do pleno emprego, e reduzindo as
desigualdades sociais. Infere-se do art. 170, ainda, que a ordem econémica é
baseada na livre iniciativa, valorizando o regime capitalista, desde que
cumprida a fungéo social. (BRASIL, 2010)
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Este € o um dispositivo que conceitua claramente que a ordem econdémica deve ser
pautada na justica social garantindo a satisfacdo de uma vida digna, realizando a busca do
pleno emprego, e reduzindo as desigualdades sociais, tratando-se portando, de uma
vinculagdo da propriedade ao interesse publico.

Outra situacdo em que a constituicdo também aduz sobre o principio da funcdo social
da propriedade € sobre quando trata da instituicdo de impostos competente aos Municipios:

Art. 156. Compete aos Municipios instituir impostos sobre:

| — propriedade predial e territorial urbana;

§ 1° - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos termos de
lei municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da
propriedade. (BRASIL, 2010).

A norma que contém o principio da funcéo social da propriedade deve ser entendida

como auto-aplicavel, e, assim, assevera SILVA (1998, p.285) quando diz que:

A norma que contém o principio da funcdo social da propriedade incide
imediatamente, sdo de aplicabilidade imediata, como o sdo todos os
principios constitucionais. A propria jurisprudéncia ja o reconhece.
Realmente, afirma-se a tese de que aquela norma tem plena eficécia, porque
interfere com a estrutura e o conceito da propriedade, valendo como regra
gue fundamenta um novo regime juridico desta, transformando-a numa
instituicdo de Direito Pablico, especialmente, ainda que a doutrina nem a
jurisprudéncia tenham percebido o seu alcance, nem lhe dado aplicacdo
adequada, como se nada tivesse mudado.

A Constituicdo Federal em seu artigo 5°, 8§1° reforga o0 exposto ao dizer que “as
normas e garantias fundamentais tem aplicabilidade imediata” (BRASIL, 2010). O papel da
funcdo social da propriedade privada é submeter aos interesses coletivos o0s interesses
individuais. O que significa ndo diminuir nenhum direito de propriedade ao provocar a fungéo
social da mesma, mas significa a existéncia do poder-dever do proprietario, devendo este dar
uma destinacdo determinada a propriedade. Alem disso, o artigo 60, da constituicao federal de
1988, paragrafo 4°, inciso 4° expressa que “Nao sera objeto de deliberacdo a proposta de
emenda tendente a abolir: (...) IV — os direitos e as garantias individuais” (BRASIL, 2010).
Pode-se entender entdo que enquanto estiver em vigor a Constituicdo Federal de 1988, a
funcdo social da propriedade ndo podera ser mudada. A funcdo social constitui principio
basilar da propriedade, que passa a ter a composi¢éo: uso, gozo, disposicéo e fungéo social, a
fim de harmonizar-se com as disposi¢des constitucionais, adquirindo de tal modo a tutela

legal.
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A exigéncia da funcdo social da propriedade como garantia de direito tutelados
constitucionalmente, impde alguns deveres ao titular desses direitos, que sdo demonstrados
pelas restricbes de exercicio a proibicdo de uso exclusivo, bem como a necessidade de
preservacdo do meio ambiente. Porém, a funcdo social da propriedade ndo engloba apenas
condutas negativas ao proprietario, mas também condutas positivas como, por exemplo, a
obrigagdo de fazer. Vale dizer, a propriedade mantém-se privada e livremente transmissivel,
porém detendo finalidade econémica adequada as atividades urbanas e rurais bésicas, no
intuito de circular riqueza e gerar empregos. Diante dessa afirmativa, a garantia do direito de
propriedade no Brasil existe em razdo da funcao social.

O legislador constitucional também se preocupou em mencionar a pequena
propriedade rural a fim de excepciona-la como bem inatingivel pela penhora em execucéo por
débito decorrente da atividade exploratoria, art. 5°, XXVI, CF. As intangiveis pela
desapropriacdo, art. 185, I, CF, representadas pelas pequena e média propriedade produtiva. E
notorio em ambos 0s casos a preocupagdo na preservacao da funcdo social da propriedade

imobiliaria agraria. O art. 186 da Constituicdo Federal aduz:

Art. 186. A funcdo social é cumprida quando a propriedade rural atende,
simultaneamente, segundo critérios e graus de exigéncia estabelecidos em
lei, aos seguintes requisitos:

| - aproveitamento racional e adequado;

Il - utilizagdo adequada dos recursos naturais disponiveis e preservacao do
meio ambiente;

111 - observancia das disposicGes que regulam as relacGes de trabalho;

IV - exploragdo que favoregca o bem-estar dos proprietarios e dos
trabalhadores. (BRASIL, 2010).

Os incisos | a IV da Constituicdo atual reservam atencéo especial a funcéo social da
propriedade imobilidria rural certamente por sua importancia socioeconémica e por sua
relevancia na comunidade.

Fazendo uma analise historica, mostra-se claro a preocupacdo da atual constituicdo
em dispor sobre o tema, tendo em vista o posicionamento adotado por ela ao constar em seu

texto.

5 A FUNCAO SOCIAL DA EMPRESA E A SUA APLICABILIDADE NA
RECUPERACAO DE EMPRESAS
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Pode-se afirmar que a empresa € um bem social, antes mesmo de ser um bem que
pertence ao empresario, sendo que atualmente para que ocorra o desenvolvimento adequado
da sociedade, € necessario consolidar a sua economia, cabendo a empresa a funcdo de
continuar essa rotatividade como unidade produtora de circulacéo de riquezas e servigos.

Explorando-se um conceito de empresa, que nas palavras de Fazzio Janior (2005 p.
35) é: “Uma unido de distribuicdo de bens e/ou servicos. E um ponto de alocacio de
trabalhos, oferecendo empregos. E um elo na imensa corrente do mercado que, por isso, ndo
pode desaparecer, simplesmente, sem causar sequelas”.

Assim sendo, a empresa atende ndo apenas interesses individuais, mas da sociedade
em geral que pode sofrer com os resultados infortuitos decorrentes da extin¢éo. Nesse sentido,
é imprescindivel observar que além de produzir bens e servicos importantes, a empresa é
geradora de emprego e possui importante posicdo perante o fisco no que diz respeito ao
recolhimento de tributos, e é justamente a importancia socioeconémica de algumas empresas
que justifica a continuacéo de suas atividades.

Como se interpreta na obra de Mamede (2011, p. 52) a preservacdo da empresa é um
principio corolario do principio da fungdo social da empresa, no qual acontece o interesse
publico na manutencédo das atividades empresariais sempre que possivel, assim, resguardando
0 interesse na producdo e circulacdo de bens ou prestacéo de servico, garantindo a integridade
da atividade empresarial.

Em detrimento do principio da preservacdo da empresa, estabeleceu-se que em caso
de recuperacdo judicial, ficam suspensas as acdes e execucdes que se encontrem em curso,

incluindo as que se encontrem na justica do trabalho. Explica Salomé&o Filho (2005, p. 52):

O que se quer dizer é que ndo é possivel pensar em preservacdo da empresa
apenas no periodo de crise da empresa, mas também durante a sua vida.
Assim sendo, a aplicagdo da nova Lei de Faléncias de forma coerente com o
principio da preservagdo da empresa pode ajudar a dar aplicagdo a principios
institucionalistas societarios como o do art. 116 da Lei 6.404/76.

Com o advento da nova lei de faléncia e recuperacdo de empresas, o principio da
preservacdo da empresa passou a interessar ndo apenas o direito empresarial, mas em
decorréncia da sua funcdo social, e as consequéncias advindas desse fato, a visdo que
privilegia a empresa também passou a ser notada em outros ramos do direito, como o direito
do trabalho, em decorréncia dos interesses dos trabalhadores e credores, e o direito tributario,
ja que o Fisco se beneficia com a arrecadacao de impostos.
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E esta a finalidade do artigo 47 da Lei 11.101/2005, preservar a empresa para

proteger a sociedade, e ndo apenas 0s socios. Ante 0 exposto, € que a recuperacdo judicial e a
recuperagcdo extrajudicial aparecem, para tentar exaurir as possibilidades, evitando a
decretacdo da faléncia da empresa em crise.

O processo de recuperacao judicial proporciona a empresa devedora, a possibilidade

de apresentar aos seus credores, em juizo, formas para quitacdo da divida. No artigo 50 da Lei
11.101/2005 h& uma lista de meios de recuperacdo da atividade econdmica, na qual os

interessados deverdo analisar quais 0s meios mais adequados para superacdo da crise. E
promovida por iniciativa do proprio empresario em crise, que apresenta perante o Poder
Judiciario o pedido do beneficio. Verificando o atendimento a todos os requisitos legais, 0
juiz defere o processamento da recuperacdo judicial, abrindo-se prazo para os credores
realizarem as habilitacbes de crédito perante o administrador judicial e para o devedor
apresentar o plano de recuperacéo judicial. José da Silva Pacheco, (2009, p. 12), versa sobre a

necessidade da recuperacao judicial de empresas:

Quando o empresario ou a sociedade empresaria estiver em estado de crise
econdmica ou financeira, e seja vidvel a superagdo dessa situacdo anormal,
podera requerer a recuperacao judicial, se exercer as suas atividades ha mais
de dois anos, a fim de permitir a manutencdo da fonte produtora, de emprego
dos trabalhadores e dos interesses dos credores.

Com o processamento da demanda, serdo suspensas todas as acfes ou execugdes que
estiverem sendo processadas em face da empresa devedora pelo prazo de 180 dias, conforme
prevé o artigo 6°, § 4° da Lei 11.101/2005. Salienta-se que, a empresa tem prazo de 60 dias
para apresentar plano de recuperacdo que deverd ser contado da publicacdo do edital de
processamento, sob pena de convolacdo em faléncia, conforme dispde os artigos 53 e 73, I,
da LF. A rejeicdo do plano implica na determinacdo legal da alteracdo da recuperacéo judicial
em faléncia, o que, de certa forma, conduz a sua aprovacgéo pelos credores ou a apresentacao
de alteracdes ao plano sujeito a anuéncia expressa da empresa. Ainda sobre o procedimento,
Coelho (2008, p. 422), explicita:

Estabelece a lei, como ja examinado, quorum de deliberacdo qualificado
para a votacdo do plano de recuperacdo. Assim, ele deve ser aprovado nas
trés instancias classistas. Na classe dos empregados, pelo voto favoravel de
mais da metade dos credores, desprezado o valor dos seus créditos; nas
demais, pelo voto favoravel de mais da metade da totalidade dos créditos
correspondentes e também pela maioria dos credores presentes ao evento.
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Né&o participa da votagdo do Plano de Recuperacdo Judicial — e ndo integra,
por isso, o quorum de deliberacdo — o credor cujo direito ndo for por ele
afetado.

Caso a recuperacéo judicial seja concedida, a empresa e os credores ficam vinculados
ao seu cumprimento, iniciando-se o processo de recuperacdo judicial no periodo de
observacao de dois anos, no qual, ficara sujeito a faléncia em caso de descumprimento das
obrigacdes pactuadas.

O procedimento de recuperacdo extrajudicial também possui a mesma finalidade,
encontrando-se expresso no Capitulo VI, dos artigos 161 a 167 e tem como intento que o
devedor entre em acordo com seus credores sem gue haja a necessidade de atuacdo do Poder

Judiciario. Felsberg, (2004, p. 01), elucida sobre a recuperacgdo extrajudicial:

Com a aprovacdo da nova lei, o devedor passa a ter condi¢Bes especiais para
pagar suas dividas, além de poder convocar seus credores para negociacoes e
elaboracdo do plano de reestruturacdo. A mudanca representa um enorme
avanco, propiciando condi¢Bes adequadas a recuperacdo de empresas. A
recuperacdo extrajudicial € um acordo celebrado entre o devedor e seus
credores no ambito privado, que deve ser homologado judicialmente quando
da adesdo de todos os credores ao plano ou de pelo menos trés quintos de
cada classe de credores sujeitos ao plano.

O artigo 161, da Lei de Faléncias (BRASIL, 2005) relata que, para requerer a
recuperacdo extrajudicial € necessario preencher os requisitos presentes do artigo 48, da

mesma norma e gque se encontram abaixo:

Art. 48. Podera requerer recuperacdo judicial o devedor que, no momento do
pedido, exerca regularmente suas atividades ha mais de 2 (dois) anos e que
atenda aos seguintes requisitos, cumulativamente:

I — ndo ser falido e, se o foi, estejam declaradas extintas, por sentencga
transitada em julgado, as responsabilidades dai decorrentes;

Il — ndo ter, ha menos de 5 (cinco) anos, obtido concessdo de recuperagdo
judicial;

Il — ndo ter, ha menos de 8 (oito) anos, obtido concessdo de recuperacdo
judicial com base no plano especial de que trata a Se¢do V deste Capitulo;

IV — ndo ter sido condenado ou ndo ter, como administrador ou socio
controlador, pessoa condenada por qualquer dos crimes previstos nesta Lei.
(BRASIL, 2005).

Portanto, a norma vigente permite que o art. 48 da Lei seja interpretado em
conformidade tanto com a recuperacdo judicial quanto a recuperacdo extrajudicial, sendo
importante frisar a necessidade do preenchimento de todos os requistos expostos no art. 48
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para a possibilidade da recuperacdo. A homologacao na recuperacao extrajudicial é facultativa
se conta com a adesdo de todos os credores atingidos pelas medidas previstas, e sera
obrigatdria, se o plano contiver a assinatura de 3/5 dos credores.

Por conseguinte, pode o devedor se utilizar da preponderancia, e atentar primeiro ao
procedimento de recuperacdo extrajudicial tendo em vista este ser mais célere, amigavel e
menos custoso, poréem quando este procedimento ndo for suficiente, entdo poderd demandar a
recuperacao judicial.

N&o obstante, & importante ressalvar que nem toda empresa merece ser preservada,
pois o principio da preservacdo da empresa ndo é absoluto e ndo ha impedimento para que a
atividade empresarial seja encerrada, devendo ser visto como algo comum o encerramento das
atividades empresariais na relacdo juridica. Por isso que se devem analisar 0s impactos da sua
possivel continuidade, pois em certos casos, a manutencdo da empresa gera tantos aspectos
negativos que a sua preservagdo se torna incompativel, como é o que acontece nos casos de
atividades ilicitas, de desrespeito as normas ou em casos que a preservacao carece de atos
demasiadamente custosos que inviabilizam a preservacdo. Tem-se, portanto, que fazer a
valoracdo da empresa, com a necessidade de verificar se a continuidade da empresa é

juridicamente possivel, fato este que nem sempre ocorre.

6 PRINCIPIO DA PRESERVACAO DA EMPRESA

Nos ultimos anos, as empresas vém adquirindo uma mudanca significativa em seu
carater antes estritamente centralizado, deixando assim de serem vistas apenas como meios
propiciadores de lucro. Essa nova percepcao das empresas vem garantindo um carater muito
mais social, em um contexto no qual sdo observados os direitos dos trabalhadores, o respeito a
sociedade como um todo, bem como ao meio ambiente.

Durante anos, o pais se encontrou sobre a égide do antigo Decreto-Lei 7.661/45
(BRASIL, 1945), conhecido como Lei de Faléncia e Concordata, Entretanto, em 09 de Junho
de 2005, a Lei 11.101 (Lei de Faléncia e de Recuperacdo de Empresa) substituiu o Decreto-
Lei 7.661/45 (BRASIL, 1945), na qual o principio da preserva¢do da empresa tomou forma

com a sua previsao expressa no art. 47 que dispde:

Art. 47. A recuperacdo judicial tem por objetivo viabilizar a superagdo da
situagdo de crise econdmico-financeira do devedor, a fim de permitir a
manutencdo da fonte produtora, do emprego dos trabalhadores e dos



20

interesses dos credores, promovendo, assim, a preservacao da empresa, sua
funcéo social e o estimulo a atividade econémica. (BRASIL, 2005)

O principio da preservacdo da empresa tem por intuito preservar as organizagoes
econdmicas, em face aos maleficios que a extingdo da empresa possa causar perante aos
empresarios, credores, trabalhadores e sociedade. O mencionado principio ndo é reconhecido
expressamente pela Constituicdo, todavia, ao analisar o texto constitucional com maior
enfoque, € notdrio o seu reconhecimento material, seja através da analise dos seus
fundamentos ou mesmo levando-se em conta a propria finalidade da ordem econémica do
pais.

Com observancia da nova lei, constata-se ndo ser razoavel autorizar a quebra de uma
empresa apenas com base na impontualidade no pagamento de divida de pequeno valor.
Sobretudo, o dispositivo estabelece o principal objetivo da recuperacdo judicial, que é
viabilizar a continuacdo do negocio juridico ou a preservacao da empresa.

Conveniente sdo as consideracdes do mestre italiano Cesare Vivante, citadas por
Oliveira (2005):

Antes da nova lei, sucedia frequentemente aplicar-se o complicado e
dispendioso processo de faléncia a pequenos estabelecimentos condenados a
impoténcia da sua originaria miséria, obrigados a sucumbir a débitos cuja
totalidade ndo excede a uns milhares de liras. O estado e o resultado destas
miseraveis faléncias eram penosos: um ativo insuficiente para cobrir as
despesas do processo; uma pequena massa de credores a que as formalidades
judiciais tiravam, depois de os terem estorvado com alguns enfados, o pouco
que ainda existia no patrimdnio do falido; um pobre desgragado atormentado
com o processo de bancarrota por ndo ter escriturado regularmente os livros
prescritos, que muitas vezes ndo eram necessarios ao giro do seu
estabelecimento. A nova lei procura impedir estes tristes resultados na sua
segunda parte, que regula a liquidacdo coletiva das pequenas empresas (...).
O processo a seguir é simples e econdmico. O comerciante, que ndo seja
devedor da importancia superior aquela cifra, dirige-se ao Presidente do
tribunal para que mande convocar 0s seus credores; e 0 Presidente em
seguida a este pedido — que produz quanto ao patrimdnio do devedor o
mesmo efeito que o requerimento de uma concordata preventiva nomeia um
comissério judicial, que exerce as suas fungdes sob a direcdo do Pretor em
que o recorrente exerce 0 Seu COMErcio.

Deste fato, a nova lei de recuperacdo de empresa acabou decorrendo naturalmente o
estimulo das atividades empresariais, proporcionando a sua fungdo social e garantindo
extremo interesse para a coletividade ao sanear a situacédo de crise econdmico-financeira.

A Lei de Faléncia e Recuperacdo de Empresas se constitui na materializacdo do

principio de preservacdo da empresa, que por sua vez demarca a valorizagdo do trabalho
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humano e do principio da livre iniciativa, previstos no Art.170, da Constituicdo, o que
demonstra a importancia desse principio para o ordenamento econdmico. Nesse sentido,
Coelho (2008, p. 13) alega:

No principio da preservacdo da empresa, construido pelo moderno Direito
Comercial, o valor basico prestigiado é o da conservacao da atividade (e ndo
do empresario, do estabelecimento ou de uma sociedade), em virtude da
imensa gama de interesses que transcendem os dos donos do negécio e
gravita em torno da continuidade deste.

A possibilidade da observancia do principio da preservacdo da empresa reflete ndo
apenas nos que a compdem, mas também reflete naqueles que se beneficiam de alguma forma
com ela, sejam sdcios, credores, empregados ou o Estado, pois a cessacdo das atividades
empresariais resulta em consequéncias extremamente perniciosas, dai a tamanha importancia
da sua preservacdo. A criacdo da nova lei viabilizou a preservacdo da atividade econdmica,
reconhecendo-se a funcédo social da empresa geradora de empregos, lucros e impostos.

Como prisma da garantia econdmica e estabilidade social, a preservagdo da empresa
também deve ser analisada em relacdo a obrigatoriedade da protecdo da dignidade da pessoa
humana. A dignidade da pessoa humana é considerada a razdo de ser do proprio Estado,
constitui o ndcleo essencial, a base dos direitos humanos. Ela estd indissociavelmente
vinculada as ideias de liberdade e de igualdade, é o alicerce basico que fundamenta 0 nosso
ordenamento juridico, limitando para que ndo ocorra de forma exacerbada o exercicio do
poder, impedindo dessa forma violacdo dos direitos. A dignidade da pessoa humana € inerente
ao homem e, portanto irrenunciavel. Numa sociedade capitalista na qual a concentracdo de
riquezas se da de forma desigual, € de suma importancia que haja a prote¢do do ser humano
para propiciar uma vida digna, limitando assim, que a livre iniciativa atue de forma que venha
a lesar a dignidade da pessoa humana, bem como a justica social. E nesse sentido que deve
ocorrer uma harmonizacdo entre as relacbes econdmicas na busca de uma sociedade mais
justa e igualitéria. Neste sentido, CASTRO (2007, p. 173-174) expds:

O uso adequado e responsavel da técnica da ponderagdo, portanto, pode
contribuir para a convivéncia harmonica entre o lucro e a dignidade da
pessoa humana. Os pilares do Cdédigo Civil (eticidade, socialidade e
operabilidade) e o principio da preservacdo da empresa auxiliam nesse
desiderato, inclusive caso venham a ser interpretados de modo a incentivar
que o lucro seja visualizado ndo s6 como causa para a constituicdo das
sociedades empresariais, mas também como incentivo da concretizagdo da
funcdo social da empresa, caso parcela dele venha a ser destinada ou
repartida a sujeitos ndo-proprietarios envolvidos naquela relagdo
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empresarial. Em assim sendo, a busca do lucro deixaria de se constituir
objeto de rejeicdo por parcela da sociedade, tornando-se elemento que
agrega 0s interesses dos empresarios, trabalhadores e consumidores,
propiciando aumento da produtividade daquela atividade empresarial,
gerando, pois, beneficios coletivos, o que contribui para a reducdo das
desigualdades de nossa sociedade.

Sendo assim, no instante em que a empresa cumpre sua funcdo social, ndo se
limitando apenas a percepcdo de lucros, mas sim cooperando com a coletividade, é que ocorre
0 respeito aos sujeitos da sociedade, portanto, no momento da afericdo do principio da
preservacao da empresa € que estard assegurada a dignidade da pessoa humana. Logo, a nova
Lei de Faléncia, estabelece para o ordenamento uma visdo institucionalista da empresa, ou
seja, tras uma abordagem em que limita os interesses dos socios e seu carater individualista,

se preocupando mais com a funcdo social que ela desempenha.

7 CONCLUSAO

E imperioso reconhecer, por conseguinte, que a funcio social da empresa é tema de
relevada importancia no ordenamento juridico brasileiro, estando presente em diversos textos
legais, como a Constituicdo Federal de 1988, a Lei n. 6.404/76 (Lei da SA), e no Codigo Civil
de 2002. A sua observancia reflete em diversos setores, e a sua aplicabilidade ndo impede ou
interfere no lucro das atividades, longe disso, tendo em vista que a atencdo para este principio
valoriza o trabalho e o crescimento da economia propiciando assim, um melhor
desenvolvimento da empresa. E por isso que a visdo individualista que predominou durante
muito tempo estd totalmente ultrapassada. E, com isso, o principio da funcdo social, ndo
apenas da empresa, mas de qualquer instituicdo, como a propriedade e o contrato, tende a
evoluir e a fixar em nosso ordenamento, buscando sempre o melhor para coletividade,
garantindo a dignidade da pessoa humana, a boa-fé, a livre iniciativa, a manutencdo dos
empregos, a preservacdo do meio ambiente etc.

Resta-se constatado que a empresa passou a ser um instrumento social, merecendo
atencdo na forma em que desenvolve sua atividade, bem como a necessidade da sua
preservacdo. E através da seguranca constituida legalmente que se deve observar a
possibilidade da preservacdo da empresa e a sua consequente recuperacdo sempre que
possivel fato este, que ird propiciar o crescimento da sociedade e da economia de forma mais

equilibrada.
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