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A preocupacdo com a saude do operador de UAN comegou a surgir no setor de alimentagéo coletiva
a partir de uma maior conscientizagdo da existéncia de relacdo das condi¢des de trabalho e saude
com desempenho e produtividade. A presente pesquisa buscou avaliar nutricionalmente os
funcionarios de uma padaria em Natal-RN, com a finalidade de conhecer o consumo alimentar, o
perfil nutricional e se obter o conhecimento sobre o héabito alimentar deste grupo. Foram avaliados
16 funcionarios, adultos de 20 a 60 anos de ambos os sexos. Para avaliar o consumo alimentar,
utilizou-se o recordatéorio 24 horas. Em relacdo a antropometria avaliamos o indice de massa
corporal (IMC) de acordo com OMS, 1998. Observou-se, 57% dos funcionarios apresentaram
eutrofia, 31% sobrepeso e 12% encontra-se com obesidade grau I. Assim, quando avaliado
parametros do consumo alimentar, percebeu-se um percentual de 75% entre os individuos com
consumo alimentar acima das suas necessidades energéticas, e 25% com adequado consumo
alimentar ao ser calculado o gasto energético total, além disso, a distribuicdo de macronutrientes
mostrou-se insatisfatoria, maioria sendo hipoglicidica, hiperprotéica e hiperlipidica. Tendo em vista
os parametros avaliados, percebeu-se que a maior parte dos entrevistados encontra-se com consumo
alimentar inadequado. Com base nos achados da pesquisa, conclui-se que os funcionarios precisam
melhorar os seus habitos alimentares. E através dessas andlises que podemos identificar as
necessidades nutricionais dos individuos e implantar programa de educacdo nutricional a fim de
proporcionar uma melhora da qualidade de vida da populacao.

Palavras — chave: Avalia¢do nutricional, consumo alimentar, unidades de alimentagdo e nutrigao.
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Concern for the health of the operator UAN began to emerge in the collective power sector from a
greater awareness of the existence of a relationship of working conditions and health with
performance and productivity. This research was designed to evaluate nutritionally employees of a
bakery in Natal -RN, in order to meet food consumption, the nutritional profile and obtain
knowledge about the feeding habits of this group. 16 employees, 20 adults were evaluated at 60
years of both sexes. To assess dietary intake, we used the 24h recall. In relation to anthropometry
assessed the body mass index (BMI) according to WHO, 1998. Through the findings of the survey,
56% of employees were eutrophic, 31% overweight and 12% is obese - grade I. Thus, when
evaluated parameters of food consumption, we felt an incidence of 75% among individuals with
food consumption above their energy needs, and 25% with adequate food intake in energy
expenditure to be calculated, furthermore, the distribution of macronutrients proved unsatisfactory,
most being hypoglycemic, high protein and high fat. Given the parameters evaluated, it was noticed
that most of the respondents lies with inadequate food consumption. Based on the research findings,
it 1s concluded that employees need to improve their eating habits. It is through these analyzes that
can 1dentify the nutritional needs of individuals and implement nutrition education program in order
to provide a better quality of life.

Keywords: nutritional assessment, dietary intake of food and nutrition.
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INTRODUCAO ‘
;.

Unidade de Alimentacdo e Nutricdo (UAN) € um conjunto de areas com o objetivo de
operacionalizar o provimento nutricional de coletividades. Consiste de um servigo organizado,
compreendendo uma sequéncia e sucessdo de atos destinados a fornecer refeigcdes balanceadas
dentro dos padrdes dietéticos e higi€nicos, visando, assim, atender as necessidades nutricionais de

seus clientes, de modo que se ajustem aos limites financeiros da Instituicdo (ABREU; SPINELLI;
PINTO, 2011).

A preocupagdo com a saude do operador de UAN comegou a surgir no setor de alimentagdo
coletiva a partir de uma maior conscientizacdo da existéncia de relagdo das condi¢des de trabalho e

saude com desempenho e produtividade (MATOS; PROENCA, 2003).

Vem sendo discutido o estado nutricional desses trabalhadores, pois pesquisas revelam o alto
indice de sobrepeso em operadores de UAN, sugerindo, inclusive, que esse aumento de peso
corporal ocorre apds o inicio da atividade neste tipo de unidade, como consequéncia da natureza do
trabalho acompanhada de uma mudanca significativa de habitos alimentares. Salienta-se, ainda, que

0 excesso de peso pode contribuir para tornar a atividade mais desgastante, gerando uma sobrecarga
a coluna vertebral (MATOS; PROENCA, 2003).

O estudo do estado nutricional deve ser realizado por meio da avaliacdo nutricional, que
compreende a utilizacdo de técnicas apropriadas de antropometria, historico € exame clinico,
bioquimico e dietética. A avaliagdo dietética tem como objetivo inicial identificar a ingestio
alimentar e, posteriormente, avalia-la em relagdo as recomendag¢des nutricionais para obten¢do de

uma dieta equilibrada, permitindo identificar a ingestdo deficiente ou excessiva de energia € a
disponibilidade e o consumo de alimentos (SILVA; MURA,2007).

Pois segundo o mesmo € resultado da relacdo entre o consumo de alimentos e as
necessidades energéticas. A avaliacdo do estado nutricional tem a finalidade de 1dentificar os

pacientes em risco, colaborar para a promoc¢do ou recuperagdao da saude e monitorar sua evolucao
(FISBERG; MARCHIONI; COLUCCI; 2009).

>

A avaliacdo nutricional é uma abordagem completa realizada pelo nutricionista para definir
o estado nutricional utilizando historia clinica, social, nutifcional e de medica¢des; exames clinicos;
medidas antropométricas e exames laboratoriais. \Envolve a interpretagdo de dados da triagem
nutricional e incorpora informagdes adicionais € t€ém por finalidade, reunir informagdes adequadas
para fazer um julgamento profisSional-sobre o estado nutricional. Pode-se considerar a primeira
etapa do processo de tratamento nutricional (MAHAN, 2010). , .

O presente trabalho teve a finalidade de avaliar o estado nutricional € o consumo alimentar
dos funcionarios de uma UAN.
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METODOLOGIA ;

A pesquisa caracterizou-se como uma pesquisa do tipo transversal, na qual seu
proposito sera analisar através de um questionario o consumo alimentar e perfil nutricional
dos funciondrios de uma UAN. Os estudos transversais sdo feitos para descrever os
individuos de uma populagdo com relagdo as suas caracteristicas pessoais e as suas histérias
de exposi¢do a fatores causais suspeitos, em determinado momento (VIEIRA; HOSSNE,
2001). Participaram do estudo funciondrios que trabalhavam no periodo da manha (n=16),
de ambos os sexos de uma UAN.

Os dados foram coletados durante o més de julho de 2013. A coleta de dados foi
realizada na propria unidade. S6 fizeram parte da amostra os funcionarios que concederam
permissdo para sua execug¢do, apds assinatura do termo de consentimento livre e esclarecido
do participante.

Para coleta de dados foi realizada a avaliagdo antropométrica através do peso e
estatura seguindo a técnica preconizada por Duarte (2007), em seguida calculamos o IMC e
utilizamos como referéncia o pardmetro da OMS (1998). E para avaliacdo da Ingestao
dietetica foi realizado o inquérito recordatorio 24 horas. Onde foi aplicado apenas um
questionario 24 horas com cada funciondrio, devido a deficiéncia de tempo dos mesmos. A
verificagdo da adequagdo dos macronutrientes (carboidratos, proteinas e lipideos) foi feita

com base nas recomendagdes encontradas no Guia Alimentar para a Populacio Brasileira
(Brasil, 2005).

Para calculo das necessidades caléricas diarias, foi utilizado FAO/OMS (1985)
levando em conta o peso, faixa etaria, sexo e fator de atividade.

As analises da composi¢do dietética foram realizadas por meio da tabela Tucunduva
(2002), caracterizando o quantitativo de consumo destes individuos.

O processamento e analise dos dados foram analisados e traduzidos em graficos, para
expressdo dos resultades foi utilizado como ferramenta de tabulacéo o software Excel 2010.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

De acordo com os dados encontrados, observou-se que 50% (n=8) eram participantes
do sexo masculino e 50% (n=8) do sexo feminino.

Em um estudo realizado com 50 individuos adultos por Viana et al. (2007),
identificou-se que 64,2% eram do género feminino e 35,8% do género masculino.
Bonomo et al. (2003), em seu estudo com uma amostra de 546 individuos, sendo essa
composta por 55,7% do género feminino e 44,3% do género masculino.

De acordo com a classificagdo do indice de massa corporal (IMC) pela OMS, os

participantes do estudo em questdo encontram-se com eutrofia (57%), seguindo com
sobrepeso (31%), obesidade grau I (12%) (grafico 1).
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Grafico 1: Dlstrlbulg;ao percentual segundo a classificacdo do IMC dos funcionarios
de uma UAN da cidade de Natal-RN

Fonte: Dados da-pesquisa (2013) £

Em uma pesquisa€om conglomerados de 250 domicjlos em adultos residentes de
Brasilia, constatou .que 52% dos individuos encontravam-se com IMC dentro do normal,

33% com sobrepeso e 15% eram obesos (THOMAS: SILVA: COSTA, 2013).

De acordo com Anselmo et al. (1992) com 144 individuos adultos onde foi composto
por grupos etarios de 18 a 29 anos, o IMC encontrado foi mais alto em homens do que
nas mulheres, mas nos grupos de mais i1dade, os valores do indice ndo sdo diferentes
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Segundo Scarparo et al (2010), as mudangas nos habitos alimentares apds o inicio
das atividades nas unidade de alimentagdo coletiva pode ser considerada um dos fatores
relacionados ao aumento de sobrepeso e obesidade dos funcionarios.

Atualmente o sobrepeso e a obesidade estdo crescendo devido as alteracdes do
comportamento da populagdo, conhecidos como processo de transicdo € essas
modifica¢gées implicam no aumento da prevaléncia de casos de doengas cronicas ndo
transmissiveis, constituindo recentes problemas de satde publica. E conhecido que esse




consumo alimentar excessivo ou qualitativamente adequado pode levar a disturbios
N . . B8
nutricionais.

Os dados mundiais sdo alarmantes quando relacionado a obesidade. Uma pesquisa
realizada pela Vigitel (2012), durante o ano de 2006 a 2012, através de entrevista por
telefone com 45 mil entrevistados, tendo como publico maiores de 18 anos e residentes
nas 26 capitais € DF. Observou-se que o excesso de peso nos homens encontrava-se com

54,5% e 48,1% nas mulheres. E com o diagndstico de obesidade 16,5% dos homens e
18.5% nas mulheres.

Avaliamos as necessidades caloricas de cada funcionario e ao analisar 0 consumo
alimentar, verificamos que 75% dos individuos estavam acima de suas necessidades
energéticas e 25% dentro de suas necessidades (grafico 2).
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Grafico 2: Analise quantitativa do consumo alimentar recordatorio 24horas
Fonte: Dados da pesquisa (2013)

Segundo os relatos dos funciondrios, eles costumam fazer as suas refei¢des em
horarios irregulares. Foi observado presegga na rotina alimentar de alimentos
industrializados, e de baixo consumo de alimento fontes de fibras, frutas e agua.

Stuner (2001) sugereque quanto mais fracionada a dieta, menos é o nimero de
calorias absorvidas, ou seja, € importante fazer entre cinco a seis refei¢cdes por dia e em
pequenas quantidades para que ndo ultrapasse a quatitidade de calorias recomendadas.

Com relacdo aos macronutrientes, observamos que a maioria dos funcionarios
apresentam no consumo alimentar uma reducdo do consumo de carboidratos € um
excesso de proteinas e lipidios, onde foi observado um percentual de 87,5% desses
consumos alimentares eram hipoglicidicas, hiperpotéica com75% e hiperlipidica com

62,5%. Parametros que foram comparados a Brasil (2005), que preconiza a ingestdo
diaria de 55% a 75% de carboidratos, 10% a 15% de proteinas ¢ de 15% a 30% de
lipidios. (Grafico 3).




Grafico 3: Analise dos macronutrientes do consumo alimentar dos funcionarios
Fonte: Dados da pesquisa (2013)

Amoras et al. (2007) em uma pesquisa realiza com um grupo de funcionarios de uma
farmacia, observou que as inadequag¢des dos nutrientes em qualidade e quantidade em
dietas, podem levar ao desenvolvimento, ndo s6 do sobrepeso, como obesidade, assim
como das patologias e sindromes que estdo a elas relacionadas.

Hofelmann, ‘Reikes ¢ Azevedo (2005) ressaltam como uma tendéncia mundial, a
diminui¢do do consumo de carboidratos € no aumento na propor¢cdo do consumo de
proteinas e lipideos. Essa afirmacdo também ¢é documentada por outros autores
nacionais, fortalecendo a tese da transi¢do nutricional identificada por Monteiro et al
(1994), caracterizada pela modificacdo do consumo alimentar, bem como pelo aumento
do sedentarismo que associados favorecem o aumento nos indices de obesidade entre os
habitantes no pais, corrobogahdo com os achados na pesquisa.
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CONCLUSAO

Com base nos achados da pesquisa conclui-se que um elevado percentual dos funcionarios
que foram avaliados, apresenta sobrepeso e obesidade.

De acordo com a avaliacdo do consumo alimentar realizado, foi1 observado que esses
funcionarios na sua maioria ingeria mais calorias do que o necessario € observamos também que
faziam suas refeicoes em horarios irregulares ou pulavam alguma refei¢cdo, havendo um alto
consumo de alimentos industrializados.

Tendo em vista os parametros avaliados, percebeu-se que a maior parte dos entrevistados
encontra-se com consumo alimentar inadequado, necessitando assim de uma melhora dos seus
habitos alimentares. E através dessas andlises que podemos identificar as necessidades nutricionais
dos individuos e implantar programa de educagao nutricional a fim de proporcionar uma melhora da
qualidade de vida da populacgao.
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ANEXO - NORMAS PARA PUBLICACAO DA REVISTA NUTRICAO EM
¥ PAUTA

Normas para Publicacdo de Artigos Cientificos

A revista Nutricdo em Pauta publica artigos inéditos que contribuam para o estudo e o
desenvolvimento da ciéncia da nutri¢do nas areas de nutricdo clinica, nutricdo hospitalar,
nutricdo e pediatria, nutrigdo e saude publica, alimentos funcionais, foodservice, nutricdo e
gastronomia € nutricao esportiva.

S0 publicados artigos originais, artigos de revisao e artigos especiais. Os artigos recebidos sao
avaliados pelos membros da comissdo cientifica da revista. Os autores sdo responsaveis pelas
iInformagdes contidas nos artigos. Somente serdo avaliados os artigos cujo autor principal seja
assinante da revista Nutricdo em Pauta. Os artigos aprovados para publicacdo na Nutricdo em
Pauta poderao ser publicados na edicdo impressa e¢/ou na edicdo eletronica da revista (Internet),
assim como em outros meios eletronicos (CD-ROM) ou outros que surjam no futuro. Ao
autorizar a publicagdo de seus artigos na revista, os autores concordam com estas condic¢des.

Envio do artigo

Enviar o artigo para a Nutricdo em Pauta, atavés do email redacao@nutricaoempauta.com.br,
em arquivo editado comi MS Word e formatado em papel tamanho A4, espaco simples, fonte
tamanho 12, Times New Roman. O tamanho maximo total do artigo é de 6 paginas.

Serdo aceitos somente artigos em portugués. Indicar o nome, endereco, nimeros de telefone e
fax, além do email do autor para o qual a correspondéncia deve ser enviada. Os autores deverido
anexar uma declaracao de que o artigo enviado ndo foi publicado anteriormente em nenhuma
outra revista. '

Serdo recebidos artigos originais (relatorios de pesquisa clinica ou epidemiologica), artigos de
revisdo (sinteses sobre temas especificos, com analise critica da literatura e conclusdes dos
‘autores) e artigos especiais, em geral encomendados pel@s editores, sobre temas relevantes,
técnicas gastronomicas e editoriais para discutir um tema ou algum artigo original controverso
e/ou Interessante.
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Apresentacdo do Artigo

Deve conter o titulo em portugués e ingl€s e opnome completo sem abreviacdes de cada autor
com o respectivo curriculo resumido (2 a 3 linhas cada), palavras-chave para mdexac;ao em
portugués e inglés, resumo em portugués e inglé€s de no maximo 150 palavras, texto com tabelas
e graficos, e as referéncias.

O texto devera conter: introducdo, metodologia, resultados, discussao e conclusdes. As imagens
obtidas com “scanner” (figuras e graficos) deverdo ser enviadas em formato .tif ou .jpg em



resolucdo de 300 dpi. As tabelas, quadros, figuras e graficos devem ser referidos em nimeros
arabicos. ¥

Pacientes envolvidos em estudos e pesquisas devem ter assinado o Consentimento Informado e
a pesquisa deve ter a aprovagdo do conselho de ética em pesquisa da institui¢do a qual os
autores pertencam.

As referéncias e suas citacdes no texto devem seguir as normas especificas da ABNT, conforme
Instrucdes a seguir.

CITACOES NO TEXTO (NBR10520/2002)

a. sobrenome do autor seguido pelo ano de publicagdo. Ex.: (WILLETT, 1998) ou “Segundo
Willett (1998)”

b. até trés autores, citar os trés separados por ponto ¢ virgula. Ex.: (CORDEIRO; GALVES:
TORQUATO, 2002).

Mais de trés autores, citar o primeiro seguido da expressio “et al.”

REFERENCIAS (ABNT NBR-6023/2002)
a. ordem da lista de referéncias — alfabética

b. autoria — at€ trés autores, colocar os trés (sobrenome acompanhado das iniciais dos nomes)

separados por ponto e virgula (;). Ex.: CORDEIRO, J.M.; GALVES, R.S.;: TORQUATO, C.M.
Mais de trés autores, colocar somente o primeiro autor seguido de “et al.”

¢. titulos dos periddicos — abreviados segundo Index Medicus e em italico

d. Exemplo de referéncia de artigo cientifico (para outros tipos de documentos, consultar a
ABNT):

POPKIN, B.M. The nutrition and obesity in developing world. J. Nutr., v.131, n.3, p.871S-
8738, 2001.

Obs.: a exatidao das referéncias ¢ de responsabilidade dos autores.

Notas do Editor

£

© Cabera ao editor, visando padronizar os artigos ou em virtude de textos demasiadamente longos,

suprimir, na medida do possivel e sem cortar trechos essenciais a compreensao, textos, tabelas e
graficos dispenséaveis ao corretd-entendimento do assunto. Os artigos-que ndo se enquadrem nas
normas da revista poderdo ser devolvidos aos autores para os ajustes necessarios.
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